
Lufallið av varandi orkuframleiðsla í einum fíggjarárið merkir lutfallið av varandi orkuframleiðslu í mun til samlaðu 

orkuframleiðsluna í fíggjarárinum víst í prosentum (útroknað við fylgjandi frymli):

har

“F vindorka” merkir framleiðsla í GWh í fíggjarárinum við vindorku;

“F vatnorka” merkir framleiðsla í GWh í fíggjarárinum við vatnorku;

“F sjóvarfals-, sól, pumpuorka” merkir framleiðsla í GWh í fíggjarárinum við sjóvarfalsorku, sólorku og pumpuorku; og

“F tilsaman” merkir samlaða framleiðslan í GWh í fíggjarárinum, íroknað framleiðsla við termiskari orku.

ÚTROKNING AV LUTFALLINUM AV VARANDI ORKU

Lutfall av varandi orkuframleiðslu (í %) = ( F vindorka + F vatnorka + F sjóvarfals-, sól-, pumpuorka ) x100
F tilsaman

SEV hevur á sumri 2022 endurfíggjað verandi skuld 

komandi árini. Íløgurnar komandi árini vera í stóran 

mun í varandi orkuframleiðslu, í goymslu- og 

útjavnandi skipanir, og í at útbyggja netið til at 

handfara stóru økingina í framleiðslu við varandi 

orkukeldum.

Í sambandi við lántøkuna hevur SEV yvirfyri 

lánveitarum bundið seg til at røkka nøkrum 

minstamálum árini 2022 til 2030 fyri varandi 

orkuframleiðslu. Fyrsta málið var í minsta lagi 44% 

varandi framleiðsla í 2022, og tað var rokkið við 

staðfestum 52% í varandi framleiðslu.

Avleiðingin av at røkka málunum er, at 

lánveitararnir halda rentuna á støðinum, sum 

avtalað varð í 2022, meðan lánveitararnir fáa eina 

ískoytis rentugjalding, um SEV ikki røkkur málinum í 

einum ávísum fíggjarárið. Sostatt skal SEV ikki rinda 

eyka rentu fyri fíggjarárið 2022.

Vegna SEV og lánveitararnar hevur fyritøkan 

Systainalytics givið útsøgn um, at málini stuðla undir 

grønu kósini hjá SEV, og at málini eru framsøkin.
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HEILSU-, TRYGDAR- OG UMHVØVISPOLITIKKUR  

SEV leggur stóran dent á heilsu, trygd og umhvørvi, 

og hevur tí eina deild, sum burturav tekur sær av 

heilsu-, trygdar- og umhvørvisviðurskiftum í 

felagnum.

SEV orðaði hin 17. desember 2008 Heilsu-, Trygdar- 

og Umhvørvispolitikk (HTU), ið er alment tøkur á 

heimasíðuni hjá SEV. HTU-politikkurin var seinast 

dag  førdur 24. september 2021.

TRYGD

SEV er eitt framkomið virki, sum raðfestir trygd og 

arbeiðsumhvørvi frammarlaga til gagns fyri okkum 

øll.
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PERSÓNSKAÐAR

Mynd 1. Tal av 
persónskaðum, ið 
hava havt við sær 
óarbeiðsføri í ein ella 

skaða dagin, og sum 
eru fráboðaðir 
Arbeiðseftirlit inum.
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Persónskaðar

Hóast SEV arbeiðir skipað við trygdini, og visjónin 

er, at eingir skaðar henda, slepst ikki heilt undan 

skaðum. Á mynd 1 sæst tal av persónskaðum, sum 

umframt skaðadagin. Í 2022 eru tveir persónskaðar 

fráboðaðir Arbeiðseftirlitinum.
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Mynd 2. Yvirlit yvir tey høvuðsárin, virksemið hjá SEV hevur á umhvørvið.
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2
-útlátið í sambandi við framleiðslu í 2022 

(uppgivið í g/kWt)

ÁVIRKAN á djóralív 
á sjógvi og havbotni

ÚLÁT TIL SJÓGV
Frárensluvatn frá oljuútskiljara
Kloakkútlát
Termisk útleiðing/sjógvur til køling
Vatn frá turbinum

ÓHAPP
Oljuleki

ÓLJÓÐ
Larmur frá 
motorum o.ø.

ORKUNÝTSLA
Egin elnýtsla
Tungolja
Gassolja
Bensin/Diesel (bilar)
Vatn og Vindur

NÝTSLA AV HJÁLPI-EVNUM
Vaskievni, olja og
kemikaliir

BURTURKAST
Metal
Pappír / klútar
Kemikaliierestir
Bjálvingarrestir
Asfalt o.a. ísv. avgrevstur

FRÁRENSLUVATN
Oljuleivdir o.a.

FRAMLEIÐSLA
El og fjarhiti

ÁVIRKAN
á djóra- og
plantulív

ÚTLÁT TIL LUFT
CO

2
, SO

2
, NOx, støv

tungmetallir

Galdandi umhvørvisgóðkenningar Sett í gildi

Umhvørvisgóðkenning av elverkinum á Sundi 28.03.18

Umhvørvisgóðkenning av vindmyllum í Neshaganum 13.01.12

Umhvørvisgóðkenning av elverkinum í Vági 18.11.15

Umhvørvisgóðkenning av vindmyllum í Húsahaga 16.01.13

Umhvørvisgóðkenning av vindmyllunum í Porkeri 05.05.20

UMHVØRVIÐ

Á mynd 2 sæst ein mynd av høvuðsárinunum, 

virksemið hjá SEV hevur á umhvørvið í sambandi við 

elframleiðslu. Vinstrumegin á myndini sæst, hvørji 

evni verða nýtt í framleiðsluni. Ovast og niðast á 

myndini sæst, hvørji evni ávikavist verða útleidd til 

luft og sjógv í framleiðsluni. Á høgru síðu sæst, hvørji 

evni fáast burtur úr framleiðsluni – til dømis kann 

nevnast el og fjarhiti.

Tann vanliga elframleiðslan fer fram á 13 verkum, 

sum framleiða eftir tørvi. Av hesum 13 verkunum eru 

trý stór oljurikin verk – Strond, Sund og Vágsverkið.

SEV hevur seks vatnorkuverk – Strond, Eiðisverkið, 

Fossáverkið, Mýruverkið, Heygaverkið og verkið í 

Fugloy, Mykines, Koltur, Skúvoy og Stóru Dímun.

Eysturoynni, sjey í Porkerishaganum og 13 

vindmyllur í Húsahaga omanfyri Tórshavn.

Umhvørvisgóðkenningar

fylgi  skjalinum til Løgtingslóg um umhvørvisvernd, 

skulu hava eina umhvørvisgóðkenning. Tey virkir ella 

útbúnaðir, talan er um hjá elfelagnum SEV, eru Sunds-

verkið og Vágsverkið, hjá P/F Vindfelagnum í 

Neshaga, eru vindmyllurnar í Neshaga og Porkeri, og 

hjá P/F Vindfelagnum í Húsahaga, eru vind  myllurnar í 

Húsahaga.

Útlát til luftina

Eitt tað størsta árinið á umhvørvið er brenningin av 

fossilum brennievnum. Størsti parturin av CO
2
-

útlátinum frá virkseminum hjá SEV stavar frá 

oljunýtsluni til framleiðslu. Mynd 3 vísir, hvussu stórt 

útlátið av CO
2
 var í 2022 í sambandi við framleiðslu 

2
 útlátið á 

útoyggjum er munandi hægri enn tað fyri meginøkið, 

Suðuroy og alt landið. Orsøkin til hetta er, at bert 

fossilt brennievni verður nýtt í framleiðsluni á 

útoyggj, meðan stórur partur av elframleiðsluni á 

meginøkinum og í Suðuroy stavar frá grønum 

orkukeldum.

Yvirskipaða málið hjá SEV er at elframleiðslan gerst 

100% grøn á landi í 2030. Mynd 4 vísir býtið millum 

grøna og termiska orku, og eisini sæst, hvussu 

elframleiðslan økist frá 2008 til 2022. Grøna 

framleiðslan gjørdist 52% í 2022.

Fyri at minka um útlátið av CO
2
, hevur SEV seinastu 

bygningum, og tikið í nýtslu fjarhita á Landavegnum í 

Tórshavn.
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Mynd 4

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 20222019

100% 500.000

400.00080%

300.000

350.000

60%

200.000

250.000

40%

100.000

150.000

50.000

20%

0% 0

  Olja   Vatn   Vind (+import)   Sól   Biogass   Elframleiðsla tilsamans (MWt)

B
ýt

i í
 %

E
lf

ra
m

le
ið

sl
a 

í a
lt

 (M
W

t)

450.000

20212020

Burturkast

Gjøgnum virksemið hjá SEV verður nógv burturkast 

framleitt. Ein stórur partur av tí framleidda burtur-

kastinum verður brent og endurnýtt, og eisini verður 

burturkast sent til serviðgerð, hetta er tað sum kallast 

serliga dálkandi burturkast – eitt nú kemikaliu  restir 

(Sí mynd 5). 

Í sambandi við grevstur verður nógv mold, grót o.a. 

latið til tyrvingarplássini. Vanliga verður tað, sum 

verður tyrvt, roknað sum serliga tyngjandi fyri 

mold og grót, sum verður endurnýtt, eru hesi tøl ikki 

tikin við í yvirlitið. Ein onnur orsøk er, at tað er torført 

tengd at ymiskum verkætlanum, har onnur gera 

hetta arbeiðið fyri okkum.

Á mynd 6 sæst yvirlit yvir burturkast til endurnýtslu 

frá 2019 til 2022.  Størsti parturin av burturkast inum 

til endurnýtslu er spillolja, sum verður latin IRF. Eisini 

eru káplar ein stórur partur.
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STARVSFÓLK HJÁ SEV

Starvsfólkahópurin hjá SEV var í 2022 174 í føstum 

starvi. 139 menn og 35 kvinnur. Starvsfólkahópurin 

er øktur úr 160 til 174 í 2022 farna ár, við tað at 

settir eru lærlingar, og eisini at neyðugt hevur verið 

við uppnormeringum og nýggjum førleikum í 

fyritøkuni, til tess at røkka málinum um at gerast 

100% grøn á landi í 2030. Miðalstarvsaldurin hjá 

starvsfólkunum er 13 ár. Leiðararnir vóru 27 í tali og 

av teimum vóru 5 kvinnur í 2022.

SEV raðfestir áhaldandi, at starvsfólk okkara støðast 

hættir. Nú arbeiðsloysið í Føroyum er metlágt, kýta 

arbeiðsgevarar seg bæði fyri at fáa skikkaðar 

umsøkjarar og fyri at varðveita dugnaliga 

starvsfólkahópin.

Stavsfólkahópurin hjá SEV er broyttur seinastu árini. 

Fleiri eru farin úr starvi vegna aldur, pensjónsaldurin 

hjá SEV er 70 ár. Onnur hava sagt seg úr starvi og eru 

annað starv í SEV.

Fleiri umsøkjarar til størv hjá SEV, virðismeta at  

fyritøkan hevur so fjølbroyttar og breiðar 

arbeiðsplássinum. Sostatt er ikki óvanligt, at 

kanska áratíggju, men at tey hava havt sera ymiskar 

arbeiðsuppgávur.

Vert er eisini at nevna, at SEV er eitt alment 

arbeiðspláss. Sostatt verða øll føst størv lýst leys.

FÓLK FLUTT STARV INNANHÝSIS Í SEV

aðra – annaðhvørt permanent ella eitt tíðarbil. Tað 

kann vera ein stórur fyrimunur bæði fyri SEV og fyri 

og royna nýggjar uppgávur í fyritøkuni. Hetta hava 

vit javnan sæð dømir um. Fyri SEV er tað ein 

fyrimunur at varðveita góð, dugnalig og vitug 

starvsfólk, sum kenna arbeiðsplássið, virðini, 

uppgávur, mentan og samstundis at tey kunnu 

er á tí og sjálvandi, tá tey sjálvi ynskja og eru fús til 

tess. Hetta er uttan iva ein orsøk til at starvsaldurin 

hjá SEV er rættiliga høgur, samanborið við aðrar 

fyritøkur.

SJÚKUFRÁVERA

Sjúkradagarnir hjá starvsfólkum á SEV vóru í 2022  

11,0 dagar. Ætlanin er, at starvsfólk framyvir verða 

boðin til umsorgnarsamrøðu, tá tey antin hava verið 

sjúk í meir enn tvær vikur ella hava verið sjúk meir 

enn 3 ferð í einum ári. 

STARVSFÓLK Í TILLAGAÐUM STARVI

Sjálvsagt skal starvsfólkahópurin hjá SEV 

endurspegla samfelagið, hetta merkir eisini at fólk, 

sum hava varandi skerdan arbeiðsførleika, teljast 

millum starvsfólkini hjá SEV. Hetta er galdandi innan 

øll øki hjá SEV – net, framleiðslu og fyrisitingarpartin. 

Fimm fólk vóru í tillagaðum starvi hjá SEV í 2022. 

LÆRLINGAR HJÁ SEV

Í 2022 vóru 6 lærlingar hjá SEV, ið heldur seg hava 

eina samfelagsliga ábyrgd, at føroyingar hava 

útbúgvingarmøguleikar í Føroyum. Hagtøl vísa, at 

nógvir ungir føroyingar fara av landinum í 

lestrarørindum. Ein sannroynd er eisini, at jú longri 

tíðarbil fólk eru av landi skotin, jú minni eru 

sannlíkindini fyri, at tey koma heimaftur.

SEV tekur lærlingar inn, fyrst og fremst tí vit halda, at 

hjá SEV eru vit før fyri at geva fólkum eina góða 

útbúgving, læru og førleikar. Eisini er sannføringin, at 

tað ríkar fyritøkuna og dynamikkin í fyritøkuni, at 

bæði yngri og tilkomin fólk starvast hjá SEV. Sum 

kunnugt er starvsfólkaaldurin 50 ár. At seta lærlingar 

er eisini við til at lækka miðalaldurin í 

starvsfólkahópinum hjá SEV. 

Nevnast kann eisini, at vit halda okkum hava eina 

skyldu at hava bæði praktikantar, maskinmeistara-

aspirantar og lærlingar, við tað at vit jú eru eitt av 

teimum størstu arbeiðsplássunum í Føroyum, sum 

eru avtakarar innan hetta økið.

JAVNSTØÐA HJÁ SEV

Rúm er avgjørt fyri ábótum innan javnstøðuøkið. 

Nevnd og leiðsla eru burturav menn. Av teimum 27 

leiðarunum eru 5 kvinnur.

økið, hetta kann hava ávirkan. Hinvegin er ynskið, at 

kvinnur í nógv størri mun eru sjónligar í hagtølunum 

hjá SEV. Sjálvandi eigur tað at vera soleiðis at 

føroyingar – kvinnur og menn – uppliva, at tey kunnu 

spegla sær og hava fyrimyndir av báðum kynum - 

eisini í nevnd og leiðslu hjá SEV.

Vit hava havt hepna hond, tá vit hava sett lærlingar, 

við tað at vit hava og hava havt kvinnur í læru bæði 

sum maskinsmiðir, elektrikarar og innan skrivstovu. 

180 18-72 5 6 5
Ársverk Aldurspenni Starvsvenjing Lærlingar Tillagað størvStarvsfólkahópurin 2022

Myndin vísir, hvussu tey 
174 starvsfólkini í føstum 
starvi við árslok 2022 eru 

býtt út á eindirnar.

  Framleiðsla   Býtisvirkir   Fyrisiting   Tøkni

21%

39%

22%

18%

Javnstøðunevndina um at halda grein 8 í 

Javnstøðulógini.
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Stabbamyndin vísir starvsfólk í føstum starvi  
við ársenda 2012 - 2022.
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Miðalstarvsaldurin er 13 ár. Í 2022 høvdu 38 av 
starvsfólkunum starvast hjá SEV í 20 ár ella meira. 
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Miðalaldurin í starvsfólkahópinum er óbroyttur í mun til 2021.  
Við árslok 2022 vóru 45 starvsfólk 60 ár og eldri.   
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